机电学院工学交替方案

为贯彻落实《国务院关于大力发展职业教育的决定》，大力推行工学结合、校企合作的培养模式，实现教育改革和发展的新突破，根据我校实际情况，特制定工学结合、工学交替实施方案。
一 、认真学习，明确实施工学交替的目的和意义
实施工学交替职业教育模式，具有以下优势：
1．有利于深化学校办学模式的改革。通过实施工学交替，可以密切学校与社会、学校与企业的联系，使学校的专业设置、培养目标更具有针对性，增强办学的适应性，更好地为经济发展服务。
2．有利于减少低收入家庭的教育负担，帮助贫困家庭的学生完成学业。通过工学交替，学生可以取得劳动报酬，解决学习中的一些生活困难。
3．有利于缓解学校实践实习条件不足的困难。学生在交替实习过程中，可以进一步增加实践动手机会，强化技能的培养。
4．有利于坚持以就业为导向的职业教育方向。开展工学交替，使学生的专业学习更有针对性，达到学有所用，提高学生的就业率。
5．有利于发挥企业在职业教育方面的优势。实行工学结合，能发挥企业的设备、实践、实习场地及技能人才优势，增加学生学习兴趣，增强学生求学的吸引力。
二、成立专门机构、加强领导
为加强对工学交替工作的领导，要成立工学交替工作领导小组。
组  长  王  勇
副组长  陈建辉
成  员  杨宗福、祖家政、蒋子健、冯琰、李成
三、实施工学交替的方法与步骤
1、实施工学交替的专业
   与徐工液压联办的机电技术应用专业。
2、更新教育理念，调整培养模式
适应教学改革需要，以市场和社会需求为导向，改革创新办学模式，以专业人才培养目标为根据，积极寻求企业合作伙伴，探索校企合作途径，共同研究和制定人才培养计划（包括教学计划、培训内容、考核标准等），实践“订单式”培养，“菜单式”教学。 改进教学管理方法，允许学生分阶段完成学业。

 3、合理调配课程，进一步加大教学模式改革的力度，按知识点和能力要求，实行模块化教学模式。在工学交替过程中，运用灵活鉴定方式，对学生进行考核，考核合格的学生取得该模块的合格，模块要适应就业岗位的需求。
4、适应发展需要，改进管理方法
    研究制订并出台《关于实施工学交替的成绩考核办法》，以适应管理需要。
5、具体做法包括：
（1）学生入学后，建立学生诚信档案，签订工学交替协议。
（2）对接纳工学交替实习学生将实行校企共同管理，学校派教师去企业进行教学，教学时间根据企业实际，适时调整。加大对学生在企业的实习跟踪管理，完善实习学生档案，按区域建立顶岗实习管理站，确定管理人。通过电话、电子信箱及网络等多种途径对顶岗实习进行跟踪管理，从保障学生实习安全、保障学生实习内容、维护学生合法报酬、遵守国家有关法规等方面进行全方位的服务，以确保工学交替工作的健康开展。

（3）利用实习机会，还可获取一定的补助，用于学生的每日交通及住宿。

成立家长委员会商议交通通勤方法和学生住宿方法。

（4）时间安排
从第二学年开始，安排学生在企业实习，每个月有一周进行文化课和专业理论课的学习，每天六节课，进行工学交替、阶段性学习。或可每周有一天进行理论学习，每天八节课。或可以分两班倒：每周三天学习（在企业）、三天实习替岗、两班交替轮换。每学年要回校参加校运动会。

第五学期有一个月回学校进行学业水平测试培训及考核。

（5）学习内容安排

第三学期：每周有两天进行理论学习，每天八节课。语文3、数学3、外语2、数控2、机械制造技术基础(含磨削)2、电工电子技术基础4；或每周有一天进行理论学习，然后每天晚上有两节网上授课。学生参加企业晨会、企业内部组织的各种活动、比赛等，均可以计入德育课课时与成绩；而学生日常的机床操作和各种工作都可计入专业课的课时与成绩：机械制造技术基础(含磨削)、数控编程与操作

第四学期：每周有两天进行理论学习，每天八节课。语文3、数学3、外语2、PLC2、电工技能2、电工电子技术基础4；或每周有一天进行理论学习，然后每天晚上有两节网上授课。学生参加企业晨会、企业内部组织的各种活动、比赛等，均可以计入德育课课时与成绩；而学生日常的机床操作和各种工作都可计入专业课的课时与成绩：数控磨床、数控加工中心实训

第五学期：十月回学校进行学业水平测试培训及考核。
每周培训课时：语文4、数学4、外语2、机械基础2、液压气动2、电工电子4、钳工4、维修电工6

    第六学期：利用企业的设备与场地，在平时工作的基础上，再集中培训2周，然后参加数控车工的中级工技能鉴定。其它日常的机床操作和各种工作都可计入专业课的课时与成绩：数控磨床、数控加工中心实训。
6、学生教育：

要完成角色转换，适应工厂企业的环境、氛围；

要有吃苦耐劳的精神，要有较强的事业心和责任心；

要遵守各项规章制度、安全管理规定，注意实习安全，不迟到早退，有事要找领导请假；

要定期与学校指导老师联系，汇报这一阶段情况；

不能放松理论学习，要积极完成学校布置的学习任务。
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第三学期：每周有两天进行理论学习，每天八节课。语文3、数学3、外语2、数控2、机械制造技术基础(含磨削)2、电工电子技术基础4；或每周有一天进行理论学习，然后每天晚上有两节网上授课。学生参加企业晨会、企业内部组织的各种活动、比赛等，均可以计入德育课课时与成绩；而学生日常的机床操作和各种工作都可计入专业课的课时与成绩：机械制造技术基础(含磨削)、数控编程与操作

第四学期：每周有两天进行理论学习，每天八节课。语文3、数学3、外语2、PLC2、电工技能2、电工电子技术基础4；或每周有一天进行理论学习，然后每天晚上有两节网上授课。学生参加企业晨会、企业内部组织的各种活动、比赛等，均可以计入德育课课时与成绩；而学生日常的机床操作和各种工作都可计入专业课的课时与成绩：数控磨床、数控加工中心实训

第五学期：十月回学校进行学业水平测试培训及考核。
每周培训课时：语文4、数学4、外语2、机械基础2、液压气动2、电工电子4、钳工4、维修电工6

    第六学期：利用企业的设备与场地，在平时工作的基础上，再集中培训2周，然后参加数控车工的中级工技能鉴定。其它日常的机床操作和各种工作都可计入专业课的课时与成绩：数控磨床、数控加工中心实训。
